
 

 

 
 

各位 

 

日本経済成長を牽引する健全な消費サイクル創出を目指して 

ジェイアイエヌ、社員への利益還元により年収約６％アップを実施 

 

株式会社ジェイアイエヌ（東京本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：田中仁）は、2013 年度より、特別賞与の支

給により、役員と役員待遇を除く当社アイウエア事業部正社員の年収を約６％アップさせます。 

 

これは、安倍政権の掲げる経済再生策の一つである賃金アップの要請に賛同するものであります。 

20 代～40 代の若手・中堅社員の収入を増加させる事により、回復の兆しを見せつつある日本経済の消費活性化を

後押し、持続的な経済成長に向けた健全な消費サイクル創出の一助に繋げたいと考えております。 

 

株式会社ジェイアイエヌが展開するアイウエアブランド JINS（ジンズ）では、メガネ市場全体が縮小する中、“服を

着替えるようにメガネを楽しむ”をコンセプトに「アイウエア」文化を提唱。「メガネの複数本買い」など若い世代を中心

とした新しい消費の喚起に努めてきました。また 2011 年９月には、普段メガネを必要としない「非メガネユーザー」も

対象とした機能性アイウエア「JINS PC」を発売。既に累計販売本数 150 万本を突破し、「機能性アイウエア市場」と

いう、現代のライフスタイルと融合した日本独自の新しい消費文化を創出しており、既存店売上高の前年同月比も

45 ヶ月連続で増加しております。（2009 年５月～2013 年１月） 

 

消費者より得た利益を適正に社員へ還元する事により、若い社員の収入とモチベーションを高めるとともに、日本

経済の活性化に貢献するイノベーティブな商品を継続的に提供して行く事がジェイアイエヌの使命であると考えてお

ります。ジェイアイエヌでは今後も事業拡大による雇用創出と社員をはじめとするステークホルダーへの適正な利益

還元に努めてまいります。 

 

 

【支給時期】 2013 年 2 月 28 日 支給 

※通常の年２回の業績賞与（４月、10 月）とは別スケジュールでの支給 

 

【支給対象】 執行役員以上を除くアイウエア事業部全従業員（準社員、パートスタッフ含む） 

 

【支給内容】 正社員の平均年収の約６％相当を基準とする 

 

 

社 名： 株式会社 ジェイアイエヌ （JASDAQ・S 3046） 

代 表 者： 代表取締役社長 田中 仁 

設 立： 1988 年７月 

資 本 金： 3,202,475 千円 

東京本社所在地： 東京都渋谷区神宮前二丁目 34 番 17 号 住友不動産原宿ビル 20 階 

前橋本社所在地： 群馬県前橋市川原町二丁目 26 番地４ 

売 上 高： 22,613,587 千円（2012 年８月期実績）※連結 

従 業 員： 1,345 名（その他準社員等含む）2012 年８月末時点 ※連結 

取 扱 商 品： 眼鏡、サングラス 

店 舗 数： 全国 175 店舗（2013 年 2 月末時点 ※FC、海外除く） 

Ｕ Ｒ Ｌ： http://www.jin-co.com/ 
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■当リリースに関するお問合せ先 

(株)ジェイアイエヌ PR 担当 木村・中島      TEL ：03-3479-4848、FAX ：03-3479-4849、pr@jin-co.com

 


